EVIDENCIAS

5. Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de aprendizaje,
dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion y

Autocontrol SIGA.

PROCESO GESTIOM DEL TALENTO HUMAND
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamas, septiembre de 2023

sefior [3)

JEINY LILIANA MOUICA PIRAGAUTA

SUPERVISOR{A) CONTRATO Mo, CO1.PCCNTR.4510706/2023

«cargo del supenisor: Coordinadora Académica

Dependendia: Centro Minero

Ciudzd
asunto: Infarme mensuzl de ejecucicn
contractual Mes Septiembre del afo
2023

Referenda: Mo COLPCCNTR.A610706 d2l afia 2023

ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS, identificado con la cédula de dudadania No. 45383 356
de Sogamoso, =n mi calidad de Contratizta del SEMA, en (Seguridad y salud en el trabajo),
=n cumplimizsnto del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, & continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en &l mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 52 fija como valor total pars el contrato 12 suma de TREINTA Y UN
MILLOMNES CUATROCIENTOS TREIMTA Y CINCO MIL SEICIENTOS PES0OS Mcte ($ 31.435.600).
Esta suma sers pagada por & SEMA al contratista de |z siguisnts manera: ) Un primer pago
correspondisnte & la fraccion del mes de= Febrero de 2023 por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS WEINTISEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHD PESOS Mcte [ 2.226.588), b)
CUATRO pagos iguales por el mes de Marzo a Junio de 2023, por valor de TRES MILLOMES
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS Mete (5 3.029.450)
«cada ung, €} Un ditimo pago correspondients 2 la fraccion del mes de Julie dz 2023 por

welor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA ¥ TRES MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS Mcte

|3 3.143.560]. El SEMA pagars al contratista por concepto de Adicidn Iz suma de DIEZ
MILLOMNES TRESCIENTOS CUARENTA ¥ SIETE BMIL QUINIENTOS CINCUENTA ¥ DOS PESOS
Mcte ($10.347.552) valor correspondients a lo siguisnts: Un pago correspondients 3 s
fraccion del mes de Julic (05 dizs) por valor de SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS MOVENTA PESDS Mcte (3 785.E80). DOS pagos igusles por los messs de
agosto & septiembre, por wabor de TRES MILLOMES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL
CUATROCIENTOS CIMCUENTA FESOS Mche (3 3.929.450) cads wno. Un dltimo pago
comespondiznts 2 |z fraccion del mes de Octubee (13 dias) por valor de UN MILLON
SETECIEMTOS DOS MIL SETECIENTOS SESENTA ¥ DOS PESOS Mcte (5 1.702.782).

Plazo: sera hastz el 13 de octubre de 2023,

OBIETO:

Frestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar [a Formnacion
Frofesional Intsgral, que imparte | Centro MINERQ en los programas de Formacion
Titulada Regular n 2l drea de SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO de acusrda con
<l modelo pedagogice del SENA, la programacion establecida, los lineamientos del
sistema de geshion inmtegral de calidad y la normatividad vigents.

Obligaciones Especificas: (Trascriba |as obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

ki

Ho Obligaciones Acdones realizadas [Evidencias

1 Planear, orientar y evaluar |a | Ssguimiento etapa practics | Actas de concertacian
farmacitn prafesianal, | (Fichas  Técnica  Apoya
splicando  las  guias | administrativo en salud i | FOMMAte de planeacidn
procedimientos emitidos por la | Tecndlogas GS5T) seguimicnta ¥
Direscicn e Farmacitn | Fichas: 2348110, 2348445, evaluacicn
Prafesional del SENA, el Sistema ( 2374300, 2374706, | Revisian de farmatos de
Integrades  de  Gestin | 2404868, 2521943, | seguimients stapa
AutoControl SIGA, las | 2340247, 2324180, | practica

linsamientos del equipe | 3354758,
pedagtyicn de Centra v las
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